DISISLERI BAKANLIGI SOZLESMELI DISISLERI HUKUK UZMANI VE
SOZLESMELiI MUTERCIM-TERCUMAN GIRIS SINAVLARINA iLiSKIN
USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslar’in amaci, Disisleri Bakanliginda s6zlesmeli olarak
calisacak Disisleri Hukuk Uzmani ve Miitercim-Terciiman igin Disisleri Bakanlig1 tarafindan
diizenlenen giris siavlarina iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii
maddesinin (B) fikrasia ve Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar’m Ek 2 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar’da gegen;

a) Bakan: Disisleri Bakanini,

b) Bakanlik: Disisleri Bakanligin,

¢) Sozlesmeli personel: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incli maddesinin (B)
fikras1 uyarinca calistirilacak personeli,

¢) Giris sinavi: Bakanlik merkez teskilatinda s6zlesmeli Disisleri Hukuk Uzmani ve
So6zlesmeli Miitercim-Terciiman pozisyonlarinda istihdam edilecekler icin Bakanlik¢a yapilacak
yazili ve sozlii siavi,

d) Sinav Kurulu: Bakanlik merkez teskilatinda kurulan kurulu,

e) OSYM: Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligini,

f) YDS/e-YDS: Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Simavlara iliskin Genel Esaslar

MADDE 4- Giris sinavlarina iliskin genel esaslar

(1) Bakanlik¢a yapilacak girig sinavlari, yazili ve sozlii asamalardan olusur.

(2) Giris sinavinin yazili asamasi birden fazla boliimden olusabilir. Sinav duyurusunda ilan
edilmek kaydiyla 14 iincii ve 16 nc1 maddelerde belirtilen bdliimlere ilave boliimler eklenebilir.

Giris sinavlar1 duyurulan

MADDE 5- (1) Giris sinavi duyurulari, sinava son bagvuru tarihinden en az yirmi giin 6nce
Resmi Gazete ile Cumhurbagkaninca belirlenen kurumun internet sitesinde ve Bakanligin internet
sitesinde yayimlanir.

(2) Sinav duyurusunda, sinava kabul sartlari, adaylarda aranacak nitelikler, sinav sonucunda
istihdam edilecek pozisyonlarin unvanlari, azami pozisyon sayisi, sinava bagvuru sekli ve yerleri,
ilk ve son bagvuru tarihleri, sinavin yapilacagi yer ve tarih, sinav konular1 ve sinavla ilgili diger
usul ve esaslar belirtilir.

(3) Adaylarda aranacak asgari YDS/e-YDS puan veya puanlarina da sinav ilaninda yer
verilir. Giris siavlarina, istihdam yapilmasi 6ngoriilen azami pozisyon sayisinin yirmi katina
kadar YDS/e-YDS puanina gore siralanan ve ilanda belirtilen asgari YDS/e-YDS puani ve tizeri
puan alan aday ¢agrilabilir.



(4) Son adayla ayn1 YDS/e-YDS puanina sahip aday veya adaylar da, sinav ilaninda yer alan
diger kosullar1 karsilamak kaydiyla sinava davet edilir. Puani ayni olan adaylar, soyadi esas
alinarak alfabetik siraya gore dizilir.

(5) Sinav duyurusunda, ayr1 bir kontenjan belirtilmek suretiyle, adaylarin sinav dili yabanci
dillerine gore de farkli asgari YDS/e-YDS puanlar belirlenmesi yoluna gidilebilir. Girig sinavina
farkli YDS/e-YDS puanlar ile bagvuran adaylara yoneltilecek sorularda yabanci dillere gore
farklilastirmaya gidilebilir.

(6) Giris sinavina katilmaya hak kazanan adaylarin isimleri, sinavdan en az yedi giin 6nce
Bakanlik internet sitesinde ilanen duyurulur ve yazili sinava girmeye hak kazananlar e-postayla
bilgilendirilir.

Giris sinavlarina basvuru ve adaylardan istenecek belgeler

MADDE 6- (1) Sinav basvurulari, E-devlet uygulamasi veya Bakanlik internet sitesi
tizerinden T.C. kimlik numaras1 kullanilarak elektronik ortamda yapilir. Bakanlik¢a gerek
goriilmesi halinde, elden veya posta ile basvuru yontemi de kullanilabilir. Ayrica elektronik
ortamda iletilecek belge drnekleri sinav duyurusunda ilan edilir.

(2) Basvuru i¢in gerekli olan belgeler asagida siralanmistir:

a) T.C. Kimlik Numaras1 igeren niifus ciizdant/ kimlik kart.

b) Sinav ilaninda belirtilen sekilde YDS/e-YDS sonug belgesinin bilgisayar ¢iktis1 veya
YDS/e-YDS’ye puan esdegerligi OSYM tarafindan saptanmus uluslararasi dil sinavi sonug
belgesinin asli veya onayli sureti.

c¢) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli sureti ve yabanci {iniversitelerden
mezun olunmasi halinde Yiiksekogretim Kurulu onayli denklik belgesinin asli veya onayli sureti.

¢) 1 adet fotograf.

(3) Sinava katilabilecegi ilan edilen adaylardan, sinava katilma sartlarimi tasimadigi daha
sonra belirlenenler giris sinavina alinmazlar; sinava girmis olanlarin siavlar1 gegersiz sayilir.
Giris sinavi bagvurusu g¢ercevesinde gergege aykir1 belge vermis veya beyanda bulunmus oldugu
tespit edilen adaylar hakkinda ilgili Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

YDS/e-YDS puanlar

MADDE 7-(1) YDS/e-YDS puami veya esdeger yabanci dil sinav puanlarinin
degerlendirmeye alinmasinda agagidaki esaslar uygulanir:

a) Giris smavinin agildig1 yilin Ocak ayinin ilk giiniinden geriye dogru hesaplanmak iizere,
YDS/e-YDS veya muadili sinavlara son iki y1l i¢cinde girilmis olmas1 gerekir.

b) YDS/e-YDS puami yerine, esdegerliligi OSYM tarafindan saptanmis uluslararas1 dil
siavlart puanlarinin tercih edilmesi halinde, s6z konusu puanlarin tercih edilen sinava iliskin
sonug belgesinin alindig simav donemi itibariyla OSYM tarafindan
belirlenen YDS’deki karsiliklar1 da degerlendirmeye alinir. Karsiliklarin degerlendirilmesinde
esdegerlik tablosunda tam karsilig1 yer almayip araliklara denk gelen puanlar, en yakin oldugu
puana denk kabul edilir. Adayin puaninin esdegerlik tablosundaki alt ve {ist puanlara esit uzaklikta
olmasi halinde, yiiksek olan puana denk kabul edilir.

Giris siavlarmn yiiriitiillmesi ve degerlendirilmesi

MADDE 8- (1) Adaylarin, smnav Oncesindeki kimlik tespitinde kullanilmak {izere
yanlarinda {izerinde T.C. Kimlik Numarasi bulunan, gecerli T.C. kimlik karti/niifus ciizdani,
stirlicii belgesi veya pasaport bulundurmalar1 gerekir. Sinava girecek adaylar, cep telefonu ve
benzeri iletisim/bilgi depolama araglarini sinav mahalline sokamazlar. Yazili sinavda sozliik veya
bagka bir kaynaktan yararlanamazlar.

(2) Yazili siav kagitlarinin, sinav 6ncesinde miihiirlenmis olmasi sarttir. Miihiirsiiz olarak
kullanilan sinav kagitlar1 toplanmaz ve kullanilmamig sayilir. Sinav kagitlarinin ad, soyad, aday
numarasi ve sinav tiirii yazili olan kdseleri, sinav sonrasinda kapatilarak kagitlarin degerlendirme
slireci sona erene kadar agilmaz.



(3) Sozlii smnav gergevesinde adaylar Bakanligin gorevleri ve caligmalariyla ilgili
konulardaki bilgileri, muhakeme, kavrayis, genel kiiltiir diizeyleri, Tiirk¢e ve yabanci dilde ifade
yetenegi ile genel davranis ve tepkilerinin meslek gereklerine uygunlugu agisindan degerlendirilir.

(4) Yazili sinav ile sozlii sinavda geger not yiiz iizerinden yetmistir. Yazili sinavdan alinan
gecer notun hesaplanmasi ile sozlii sinavdan alinan gecer notun hesaplanmasi ayri ayri yapilir.
Yazili snavin kendi i¢inde birden fazla boliimden olugmasi halinde, bu boliimlerin her birinden
de en az yetmis puan alinmas1 gerekir.

(5) Yazili ve sozli puan hesaplamalarinda aritmetik ortalama usulii kullanilir. Puan
ortalamalarindaki ondalik artanlar adaylarin lehine olacak sekilde tam sayiya ¢evrilir.

(6) Sinav Kurulu tiyelerince ayr1 ayri verilen puanlar, puan pusulalarina kaydedilir ve ilgili
iiye tarafindan imzalanir. Sinav Kurulu liyelerinin aday i¢in verdikleri en yiiksek puan ile en diisiik
puan arasindaki fark yirmiden fazla olamaz.

(7) Bakanlikga ihtiya¢ duyuldugu takdirde, sinavlar i¢in iiniversiteler ve ilgili kamu kurum
ve kuruluslariyla igbirligi yapilabilir veya hizmet alim1 gergeklestirilebilir.

(8) Bakanlikca belirlenecek yabanci dillerde veya teknik alan bilgisini de 6lgmek iizere
yapilacak yazili ve sozlii sinavlarin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi siirecinde sinav kuruluna
yardimc1 olmak {izere akademisyenlerden hizmet almabilir veya Bakanlik personeli
gorevlendirilebilir. Sozlesmeli Miitercim-Terciiman giris smavi adaylarmin  sozlii ceviri
kabiliyetlerinin tespitine yonelik olarak konferans terclimanligi alaninda uzman kisi ve
kuruluslardan hizmet alinabilir.

Basar siralamasi

MADDE 9- (1) Giris smavlarinda basar1 sirasini belirleyecek nihai puan, yazili stnavdan
alian gecer not ile sozlii sinavdan alinan gecer notun aritmetik ortalamasinin alinmasi suretiyle
hesaplanir.

(2) Adaylarin giris sinavinda aldiklar1 nihai puan esit oldugu takdirde, basar1 siralamasinda
s0zIl smav sonucu dikkate alinir. Bunlarin da esit olmas1 halinde sirasiyla sinava girilen yabanci
dildeki YDS/e-YDS puanina gore siralama yapilir.

(3) Giris sinavlar1 sonucunda, her bir siav i¢in belirlenebilecek alt kategorilerden birinde
ilanda belirtilen sayida adayin basarili olamamasi halinde, ilan edilen toplam pozisyon sayisini
gecmeyecek sekilde sozkonusu kategorilerde agik kalan say1 kadar kontenjan diger kategorilere
ilave edilebilir.

Smav Kurulu

MADDE 10- (1) Smav Kurulu besi asil, ikisi yedek olmak iizere yedi iiyeden olusur ve iiye
tamsayisiyla toplanir. Kurul Bagkani, vekili ve iiyeleri Bakanlik personeli arasindan Bakan
tarafindan belirlenir. Smav kurulu iiyeleri kendilerinin, bosanmis olsalar dahi eslerinin, ikinci
dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kayin hisimlarinin veya evlatliklarinin katildig: sinavlarda
gorev alamazlar. Kurul Bagkani, sinavlarin diizenli sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur. Kurul
Baskan, ihtiyag halinde, gérevini Bagkan Vekiline devredebilir.

(2) Smnav siireclerine iligkin sekretarya gorevi Bakanligin personelden sorumlu birimi
tarafindan yiiritiilir.

Sinav sonu¢larinin duyurulmasi ve atama islemleri

MADDE 11- (1) Giris smavinin her bir asamasi sonucunda, sinavin miiteakip agamasina
katilmaya hak kazananlarin listeleri ile giris simnavi sonrasinda istihdam edilmeye hak kazanan
adaylar Bakanlik internet sitesinde ilan edilir ve adaylara e-postayla bildirimde bulunulur.

(2) Istihdami 6ngoriilen ve smav duyurusunda belirtilmis olan azami miinhal pozisyon
sayisindan daha fazla sayida adayin giris sinavinda basarili olmasi halinde, basar1 siralamasina
gore yedekler listesi olusturulur. Bu liste Bakanlik internet sitesinde ilan edilir. Atama iglemlerinin
yapilmasi i¢in kendilerine bildirilen siire i¢inde yazili ve imzal1 bir dilek¢eyle gecerli bir mazeret
bildirmeksizin miiracaat etmeyenlerin atama islemleri yapilmaz. Giris sinavinda basarili olup
atamasi yapilmayanlardan veya atamasi yapilip da herhangi bir sebeple goérevden ayrilanlardan



bosalan pozisyonlara, smav sonuclarinin ilanindan itibaren alt1 ay icinde giris sinavi basari
siralamasina gore yedek listeden atama yapilabilir.

(3) Yazili sinavi kazanan adaylarin yazili sinav sonuglarinin ilanindan sonraki yedi giin
icerisinde, kendisi ve varsa esi tarafindan eksiksiz sekilde doldurulmus giivenlik sorusturmasi ve
arsiv arastirmasi formlari ile niifus ciizdani/kimlik fotokopisini Bakanliga ulagtirmasi gerekir.

(4) Smav1 kazananlarin Bakanlikta istthdam edilebilmeleri i¢in alinacak saglik raporunda
caligmalarina engel teskil eden bir saglik durumunun olmadiginin belirtilmesi gerekir. Bakanlik¢a
istenecek diger belgeler, szl sinavi sonucu ile birlikte adaylara bildirilir.

Itiraz hakki

MADDE 12- (1) Smav sonuglarina, Bakanlik internet sitesinde ilan edilmesinden itibaren
lic i3 glinli icinde Bakanligin personelden sorumlu birimine verilen dilekge ile itiraz edilebilir.
Simav sonuglarina yapilan itirazlar, itiraz bagvuru siiresinin bitiminden sonraki ii¢ is giinii i¢inde
siav kurulunca karara baglanir. Verilen kararlar kesindir.

UCOUNCU BOLUM )
Sozlesmeli Disisleri Hukuk Uzmam Giris Sinavina Iliskin Ozel Hiikiimler

Sozlesmeli Disisleri Hukuk Uzmani giris sinavina katilma sartlari

MADDE 13- (1) Sozlesmeli Disisleri Hukuk Uzmani giris sinavina katilabilmek i¢in yurt
icindeki Universitelerin veya diploma denkligi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan
onaylanmis yabanci tiniversitelerin hukuk fakiiltelerinden mezun olmak, sinav duyurusunda ilan
edilerek belirlenecek asgari B diizeyinde YDS/e-YDS puanlarini elde etmis olmak ve smavin
yapildig1 yilin Ocak ayimnin ilk giinii itibariyla kirk bes yasini doldurmamis olmak gerekir.

Sozlesmeli Disisleri Hukuk Uzmani sinavina iliskin usul ve esaslar

MADDE 14— (1) Sozlesmeli Disisleri Hukuk Uzmani giris sinavi yazili sinavinda adaylarin,
hukuki alan bilgisi ile baglantili olarak Tiirk¢e’ye ve yabanci dile hakimiyeti degerlendirilir.
Adaylar, Almanca, Fransizca ve Ingilizce dillerinden birinden sinava girebilir. Almanca
ve Fransizca’dan sinava girecek adaylarm ayrica, Ingilizce dilinden en az C diizeyinde YDS/e-
YDS puani ibraz etmeleri istenebilir. Yazili sinav asagidaki boliimlerden olusur:

a) Uluslararasi hukuk, insan haklar1 hukuku, devletler 6zel hukuku, anayasa hukuku, idare
hukuku, idari yargilama usulii hukuku, ceza hukuku, medeni hukuk, bor¢lar hukuku alanlarindan
Bakanlik¢a belirlenecek ve siav ilaninda duyurulacak hukuk alanlarinda Tiirk¢e goriis bildirme.

b) Yukarida sayilan alanlardan Bakanlik¢a belirlenecek ve sinav ilaninda duyurulacak hukuk
alanlarinda yabanci dilde hukuki goriis bildirme.

DORDUNCU BOLUM )
Sozlesmeli Miitercim-Terciiman Giris Sinavina Iliskin Ozel Hiikiimler

Sozlesmeli Miitercim-Terciiman giris sinavina katilma sartlar

MADDE 15— (1) Sozlesmeli Miitercim-Terciiman sinavina katilabilmek i¢in en az dort
yillik egitim veren fakiiltelerden mezun olmak, sinav duyurusunda ilan edilerek belirlenecek asgari
B diizeyinde YDS/e-YDS puanlarini elde etmis olmak ve sinavin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk
giinii itibartyla kirk bes yasint doldurmamis olmak gerekir.



Sozlesmeli Miitercim-Terciiman giris sinavina iliskin usul ve esaslar

MADDE 16—(1) Sozlesmeli Miitercim-Terciiman giris smavi yazili smavinda
adaylarin Tiirkce’ye ve yabanci dile hakimiyeti ve ¢eviri becerileri degerlendirilir. Yazili sinav
asagidaki boliimlerden olusur:

a) Uluslararasi iliskiler alaninda Tiirk¢e bir metnin yabanci dile gevirisi.

b) Uluslararasi iligkiler alaninda yabanci dilde bir metnin Tiirkce’ye ¢evirisi.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 17— (1) Bu Usul ve Esaslar Bakan onayini miiteakip yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Usul ve Esaslar1 Disisleri Bakani yiirtitiir.



