DISISLERiI BAKANLIGI PERSONELINE iLiSKiN ONDEGELIM
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Disisleri Bakanligi personelinin merkez ve
yurtdisi teskilatinda tabi olacagi 6ndegelim esaslarini belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, Disisleri Bakanliginda gorevli meslek memurlarini, konsolosluk ve
ihtisas memurlarini, hukuk misavirlerini, danismanlari, mali hizmetler uzmanlarini ve
yurtdisina atanma hakkindan yararlanabilecek merkez memurlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayil1 Disisleri Bakanliginin
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 10, 11, 12 ve 13 {incli maddelerine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakan: Disisleri Bakanini,

b) Bakanlik: Disisleri Bakanligini,

c) Dis temsilcilik: Disisleri Bakanligmin yurtdisi teskilatini olusturan diplomatik
temsilcilikler ile konsolosluk temsilciliklerini,

¢) Diplomatik kariyer memurlari: Meslek memurlar1 ile konsolosluk ve ihtisas
memurlarini,

d) Misyon sefi: D1s temsilciligin en iist amirini,

e) Ondegelim siralamasi: Disisleri Bakanligi mensubu bir memurun, Bakanlik mensubu
diger bir memura gore konumunun meslek kidemi ve gorev hiyerarsisi itibartyla belirlendigi
listeyi,

f) Unvan gruplari: Disisleri Bakanligi Diplomatik Kariyer Memurlarinin Gorevde
Yiikselme Esaslari Hakkinda Yonetmelige ekli (1) ve (2) sayili tablolarda gosterilen terfi

asamalarini,

g) Ust yonetim grubu: Ek gdstergesi 4800 iin iizerindeki gorevleri,



g) Yeterlilik sinavi: Basarili olunmasi halinde baskatip veya konsolos unvanlarinin
kazanildig1 sinavi,

ifade eder.

[KINCI BOLUM

Ondegelime iliskin Genel Esaslar

Bakanhk memurlar arasindaki genel 6ndegelim siralamasi

MADDE 4 — (1) Farkli kategorilere mensup olan memurlar arasindaki dndegelim
siralamasinda diplomatik kariyer memurlar1 6nde gelir. Diplomatik kariyer memurlarini
sirastyla hukuk miisavirleri, danismanlar, mali hizmetler uzmanlar1 ve merkez memurlar takip
eder.

Diplomatik kariyer memurlar1 arasindaki 6ndegelim siralamasi

MADDE 5 — (1) Meslek memurlart ile konsolosluk ve ihtisas memurlar1 arasindaki
ondegelim siralamasi bulunduklari unvan grubuna gore belirlenir.

(2) Ayni unvan grubundaki memurlar arasinda meslek memurlar1 6nde gelir.
Aymi statiideki memurlarin 6ndegelim siralamasi

MADDE 6 — (1) Ayn1 statiideki memurlarin 6ndegelim siralamasi asagidaki esaslara
gore olusturulur.

a) Ayni statiideki diplomatik kariyer memurlari i¢in;

1) Bulunduklar1 unvan grubu,

2) Ayn1 unvan grubunda bulunanlar i¢in unvan grubuna giris tarihi,

3) Aymi unvan grubuna ayni tarihte girmis olanlardan, yeterlilik smavini heniiz
gegmemis olanlar i¢in mevcut statiilerine giris tarihi, bu tarihlerin esit olmas1 halinde giris
simavindaki basar1 sirasi; yeterlilik sinavin1 gegmis olanlar i¢in yeterlilik sinavinin gegildigi
tarih, bu tarihlerin esit olmasi halinde, bu sinavdaki basari sirasi,

b) Diger memuriyet kategorilerine mensup memurlar igin,

1) Sahip olduklart unvan,

2) Ayni unvana sahip olanlar i¢in unvani alis tarihi,

3) Ayn1 unvani ayni tarihte almis olanlar i¢cin Bakanliktaki fiili hizmet stiresi,

dikkate alinir.

(2) Birinci unvan grubundaki daire baskanlari, I. Hukuk Miisavirinden 6nde gelir.



Ust yonetim grubu icerisindeki 6ndegelim siralamasi

MADDE 7 — (1) Ust ydnetim grubunun kendi icerisindeki éndegelim siralamasi, sahip
olunan ek gostergeye gore, asagidaki sirayla olusturulur:

a) Blyiikelciler.

b) Biiyiikelgi unvani tagimayan genel miidiirler ve ek goOstergesi buna esit olan
gorevlerde bulunanlar.

¢) Elgiler ve birinci sinif bagskonsoloslar.

(2) Merkez teskilatinda gorevli biiyiikelgilerin kendi aralarindaki 6ndegelimi asagidaki
siraya gore olusturulur. Ayni bent kapsamina giren biiyiikel¢iler, mevcut gorevlerine atanma
tarihlerine gore siralanir. Bunlardan daha o6nce Bakanlik miistesarligi veya miistesar
yardimcilig1 yapmis olanlar i¢in bu gorevlere atanma tarihleri dikkate alinir.

a) Bakanlik miistesari.

b) Daha 6nce Bakanlik miistesarligi yapmis olanlar.

c¢) Miistesar yardimcilari, Teftis Kurulu Bagkani.

¢) Bakan Ozel Miisaviri, Miistesar Ozel Miisaviri, daha 6nce miistesar yardimcilig1
yapmis olanlar.

d) Genel Miidiirler, Strateji Gelistirme Bagkani, Diplomasi Akademisi Bagkani,
Stratejik Arastirmalar Merkezi Baskani, Teftis Kurulu tiyeleri.

e) Dis politika danisma kurulu tliyeleri, Bakanlik miisavirleri, basin ve halkla iliskiler
miisavirleri.

f) Biiytikel¢i olus tarihlerine gore, merkez teskilatinda gorevli diger biiyiikelgiler.

(3) Merkez teskilatindaki gorev hiyerarsisi oncelikle dikkate alinmak {izere, birinci
fikranin (b) ve (c) bentlerinde sayilan memurlardan ayni bent kapsamina girenlerin kendi
iclerindeki siralamasi {ist yonetim grubuna giris tarihlerine gore belirlenir.

(4) Ust yonetim grubuna girmis konsolosluk ve ihtisas memurlarmin 6ndegelim
siralamasi igerisindeki yeri, biiyiikel¢i unvani tasimayan meslek memuru genel midiirler ile
birlikte degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Misyon sefine vekalet

MADDE 8 — (1) Diplomatik temsilciliklerde gegici maslahatgiizarlik ve konsolosluk
temsilciliklerinde gegici tedvir ihtiyacinin ortaya ¢iktig hallerde, bu gorevin, dndegelimde iistte



olan diplomatik kariyer memuru tarafindan istlenilmesi esastir. Misyon sefinin, hizmet
gerekleri dogrultusunda temsilcilikte gorevli bir bagka diplomatik kariyer memurunu misyon
sefi vekili olarak gorevlendirme yetkisi saklidir. Misyon sefi vekili olarak gorevlendirilen
memur, 6ndegelim siralamasinda misyon sefinden sonra gelir.

D1s temsilciliklerde gorevli personel ile ilgili protokol esaslari

MADDE 9 - (1) Dis temsilciliklerde uygulanacak ondegelim esaslarindan bu
Yonetmelikte diizenlenmemis olanlar hakkinda 12/2/1986 tarihli ve 19017 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Diplomatik Temsilciliklerde Diplomatik Statiiyii, Konsolosluklarda
Konsolosluk Memuru Statiisiinii Haiz Personel ile Ilgili Protokol Esaslari Hakkinda
Y onetmelik hiikiimleri uygulanir.

Meslek memurlarinin 6ndegelim siralamasi

GECICI MADDE 1 — (1) 6004 sayil1 Kanunun gegici 2 nci maddesi kapsamina dahil
olup ikinci katip unvanin1 almis ve alacak olanlardan askerlik hizmeti dahil meslek memuru
statiistinde alt1 yildan fazla fiili hizmeti bulunanlarin 6ndegelim siralamasindaki yeri, Disigleri
Bakanligi Diplomatik Kariyer Memurlarimin  Gorevde Yiikselme Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelige ekli (1) sayili tablodaki dordiincii unvan grubunda yer alan meslek memurlariyla
birlikte degerlendirilir.

(2) 6004 sayil1 Kanunun gegici 3 {lincli maddesi kapsaminda meslek memuru statiisiine
gecen hukuk miisavirlerinden ikinci katip unvanini almig ve alacak olan memurlar da birinci
fikra kapsaminda degerlendirilir. Bunlarin fiili hizmet siirelerinin hesaplanmasinda hukuk
miigaviri statiisiiyle ge¢irmis olduklar siireler de dikkate alinir.

Meslek memurluguna ge¢enlerin 6ndegelim siralamasi

GECICI MADDE 2 — (1) 6004 sayili Kanunun gegici 3 iincii maddesi kapsaminda
meslek memuru statiisiine gegen hukuk miisavirlerinden ayni unvan grubuna ayni tarihte girmis
olanlarin kendi aralarindaki 6ndegelim siralamasi asagidaki esaslara gore belirlenir:

a) Ozel yeterlilik sinavini gegmis olanlar igin, bir onceki statiilerinde gecirdikleri
askerlik dahil fiili hizmet siiresi; bu siirelerin esit olmas1 halinde, 6zel yeterlilik sinavindaki
basari sirasi,

b) Baskatiplik ve konsolosluk yeterlilik sinavini heniiz gegmemis olanlar igin, disisleri
aday hukuk miisaviri olduklar1 tarih, bu tarihlerin esit olmasi halinde, giris sinavindaki basar1
siras,

c¢) Baskatiplik ve konsolosluk yeterlilik sinavi ile 6zel yeterlilik sinavinin es zamanlh
yapilmis olmasi halinde, bu sinavlar sonucunda dordiincii unvan grubuna ayni tarihte girmis
olanlar i¢in 10/12/2010 tarihine kadar hukuk miisaviri olarak gecirilmis fiili hizmet siireleri,

dikkate alinir.
(2) Ayn1 unvan grubuna ayn tarihte girmis olanlardan 6004 sayili Kanunun gegici 3

iincli maddesi kapsaminda meslek memuru statiisiine gecen hukuk miisavirleriyle, 12/8/2010
tarihinde meslek memuru olarak gérev yapmakta olanlar arasindaki 6ndegelim siralamasinda,



a) Baskatiplik ve konsolosluk yeterlilik sinavini heniiz gegmemis olanlar i¢in aday
hukuk miisavirligi ve aday meslek memurlugu statiilerine giris tarihi dikkate alinir. Bu tarihlerin
esit olmasi halinde 12/8/2010 tarihinde meslek memuru olarak goérev yapmakta olanlar 6nde
gelir.

b) Baskatiplik ve konsolosluk yeterlilik stnavini1 ge¢mis olanlar i¢in yeterlilik sinavinin
gecildigi tarih, bu tarihlerin esit olmasi halinde, bu sinavdaki basari sirasi dikkate alinir.

Konsolosluk ve ihtisas memurluguna gecenlerin dndegelim siralamasi

GECICI MADDE 3 — (1) 6004 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi kapsaminda
konsolosluk ve ihtisas memuru statiisiine gecen memurlardan ayni unvan grubuna ayni tarihte
girmis olanlarin kendi aralarindaki 6ndegelim siralamasi asagidaki esaslara gore belirlenir:

a) Ozel yeterlilik sinavini veya kariyer ilerleme ve konsolosluk yeterlilik stavini heniiz
gegmemis olanlar i¢in, askerlik hizmeti dahil bir 6nceki statiilerindeki fiili hizmet siireleri;
bunlarin esit olmasi halinde, ayni statiiden konsolosluk ve ihtisas memurluguna ge¢mis olanlar
icin girig sinavindaki bagari sirast dikkate alinir. Farkli statiiden gegmis olan memurlar arasinda
fiili hizmet siiresinin esitligi halinde ise danismanlar 6nde gelir. Bunlari sirasiyla idari memur,
bolge uzmani, yabanci dil uzmani ve haberlesme teknik personeli statiisiinden ge¢mis olanlar
takip eder.

b) Ozel yeterlilik sinavini gegmis olup ayn1 unvan grubuna ayni tarihte girmis olanlar
icin, bir Onceki statiilerinde gegirdikleri askerlik dahil fiili hizmet siiresi; bunun esit olmasi
halinde 6zel yeterlilik sinavina girig tarihleri; ayn1 6zel yeterlilik sinavina girenler igin bu
sinavdaki basari siras1 dikkate alinir.

Konsolosluk ve ihtisas memurluguna ge¢meyen idari memurlar

GECIiCi MADDE 4 — (1) 6004 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi kapsaminda
konsolosluk ve ihtisas memuru statiisiine gegmeyen idari memurlar (bunlardan uzman ve idari
atase unvani tagiyanlar dahil), bolge uzmanlar1 ve yabanci dil uzmanlari, uzman unvani tagiyan
merkez memurlarindan 6nde gelir.

Aym tarihte baskatiplik ve konsolosluk yeterlilik sinavina girecekler

GECIiCIi MADDE 5 — (1) 6004 sayil1 Kanunun gegici 2 nci maddesi kapsaminda olup
ayni tarihte baskatiplik ve konsolosluk yeterlilik sinavina girecek meslek memurlarindan
dordiincii ve daha {iist unvan grubuna ayn tarihte gegenler igin, dndegelim siralamasinin
belirlenmesinde meslek memuru statiistine giris tarihleri, bu statiiye ayni tarihte girmis olanlar
icin ise bagkatiplik ve konsolosluk yeterlilik sinavindaki basar1 siras1 dikkate alinir.

Yiiriirlik

MADDE 10 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Disisleri Bakan1 yiirtitiir.



